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CODIGO TRD: 1.5

ACTA No. LUGAR: FECHA: HORA DE INICIO: HORA FINAL:
13 Villas de Palmarito 24/09/2025 09.30 11:30
Tubara - Atlantico
OBJETO DE LA REUNION

Socializar con la comunidad de Villas de Palmarito los contenidos del Mddulo 4: Asociatividad, fortaleciendo

el trabajo en equipo, el liderazgo y la comunicacion como herramientas clave para el desarrollo comunitario y
la sostenibilidad del programa JI-CDC.

ORDEN DEL DIA

1. Bienvenida e introduccion a la jornada.
2. Desarrollo del contenido del Mddulo

3. Cierre
SEGUIMIENTO A COMPROMISOS ANTERIORES
ESTADO
(Culminado -
ITEM COMPROMISO Pendiente - En
proceso)

DESARROLLO DE LA REUNION

1. Saludo Inicial:

Siendo las 09:30 horas se dio inicio a la actividad con el saludo inicial a los asistentes

2. Desarrollo del médulo del médulo:

se abordaron los siguientes temas:

La sesion inicid con la bienvenida a los asistentes y la presentacion de los objetivos del mddulo. Posteriormente,
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1. ¢Qué es el trabajo asociativo?
o Union voluntaria de esfuerzos, conocimientos y recursos para alcanzar objetivos comunes.
o Ejemplos de logros comunitarios obtenidos mediante el trabajo en equipo.
2. Principios y fines del trabajo asociativo
o Colaboracién, cooperacion y compromiso compartido.
o Acceso a mayores oportunidades productivas y de desarrollo local.
3. Comunicacion en procesos asociativos
o Importancia del dialogo, la escucha activa y la construccion de consensos.
o Pautas para lograr una comunicacion efectiva.
4. Liderazgo comunitario
o Funciones, caracteristicas y responsabilidades de los lideres comunitarios.
o Enfoque en liderazgo distribuido y la importancia de compartir roles.
5. Roles dentro de una organizacion
o Claridad en responsabilidades para alcanzar objetivos comunes.
o Actividad practica de identificacion de roles dentro de la comunidad.
6. Formacion de equipos de trabajo efectivos
o Seleccion de miembros, aprovechamiento de fortalezas y promocion de la colaboracion.
o Herramientas digitales para el trabajo en equipo (correo electrénico, almacenamiento en la
nube).
La jornada finalizé con actividades dindmicas y reflexiones grupales sobre la importancia de la asociatividad
como base de la autogestion comunitaria del Internet.

RESULTADOS
o Lacomunidad fortaleci6 sus conocimientos sobre el trabajo asociativo, el liderazgo y la comunicacion.
« Se identificaron roles comunitarios y se reconocieron fortalezas individuales para la organizacion del
trabajo colectivo.
« Seincentivd la participacion activa y la corresponsabilidad en los procesos comunitarios.

3. Cierre del evento:

Sobre las 11:30 horas y agotado el orden del dia, se agradece por el espacio brindado y se cierra la reunién.

COMPROMISOS ADQUIRIDOS

RESPONSABLE DE FECHA LIMITE

ACCION A EJECUTAR EJECUCION DE EJECUCION
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REGISTRO DE ASISTENCIA
NOMBRE COMPLETO CARGO FIRMA
Walter Rodriguez Belefio Contratista D) a l !,Q );\ /52 03 X1 2\“}
Eliecer Marchena Contratista Q //iW \4//% o
Katy Folgoso Contratista LLo s e
Jesus Ferrer Contratista :)w/u A Lw\m (’ i
Anexos
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